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Profesionales que quieran mejorar sus habilidades en direccion compasiva dentro de las organizaciones,
poniendo especial énfasis en mandos intermedios y directores.

Descripcion

Con este contenido de curso profesional el alumnado conocerd como se puede desarrollar una direccion
compasiva dentro de la organizacion, para ello se abarcardn aspectos como la situacion del directivo
dentro de las organizaciones y la gestion del estrés y sus consecuencias.

COMPETENCIAS

1. Conocer la situacién de un directivo y su comportamiento con los trabajadores para saber
integrar un equipo y se sientan valorados.

2. Conocer que es el estrés y por qué surge, para aprender a poder gestionarlo y asi mejorar la
calidad de vida.

CRITERIOS DE EVALUACION (Objetivos)

1. Identificar los errores actuales que suelen cometer los directivos.
2. Aprender a gestionar los momentos de estrés.
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CONTENIDOS

Unidad 1. Situacion del directivo
1. Unasociedad a la carrera

2. Lafalacia de las categorias
3.  Humanizacién del puesto de trabajo
4. Llasociedad de la direccidn

Unidad 2. El estrés
1. Qué es el estrés, ese veneno invisible y aceptado

Estrés positivo y estrés negativo

Consecuencias de una vida laboral llega de estrés
Sindrome de burnout o quemado profesional
Sistemas de gestién de estrés
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